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Liebe Eltern,
liebe Schilerinnen und Schiiler,

mit der Ausgabe der Zeugnisse endet das Schuljahr
2021/2022. Es war ein in vielerlei Hinsicht herausfor-
derndes Schuljahr.
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Was Corona betrifft, sind wir froh, dass der Unterricht
wieder zunehmend unter ,normalen“ Bedingungen
stattfinden kann. Wir hoffen, dass dies so bleiben
wird. Unbeschwert waren die letzten Monate den-
noch nicht, denn kurz nach Beginn des 2. Halbjahres
brach mitten in Europa ein Krieg aus, der fur uns alle
schockierend war und ist. Dies zeigt sich in den vie-
len Gesprachen, Worten, Gedanken und Bildern, die
uns seit Beginn des Krieges in der Schule begleiten.
Ganz bewusst bilden wir in diesem Brief mehrere von
Schuler*innen gestaltete gelbe Sonnenblumen ab.
Sie gelten als Ausdruck der Solidaritat, verbunden
mit dem groRen Wunsch nach Frieden und Freiheit
fiir die Menschen der Ukraine.

Im Folgenden geben wir lhnen und euch einige wich-
tige Informationen flr das kommende Schuljahr.

Allgemeines zur Schulsituation 2022/2023
Insgesamt werden wieder weit Uber 800 Schi-
ler*innen in 30 Regelklassen und zwei ,Internationa-
len Vorbereitungsklassen® unterrichtet.

Frau Fennemann wird in den Ruhestand entlassen.
Wir winschen ihr alles Gute und danken ihr fir die
tolle Zusammenarbeit! Frau Abou Hatab und Herr
Sidar haben unsere Schule als Vertretungslehrkrafte
unterstutzt und verlassen leider ebenfalls zum Ende
des Schuljahres die Schule. Sehr erfreulich ist, dass
zwei Kolleg*innen nun endlich dauerhaft eingestellt
werden konnten: Frau Bese (PP, ER, G) und Frau
Ocal (E, G). AuRerdem werden wir fiir das néchste
Schuljahr noch funf weitere Vertretungslehrkrafte
einstellen kdnnen, so dass die Unterrichtsversorgung
gut gewahrleistet ist. Wir heilen alle herzlich will-
kommen und freuen uns auf die Zusammenarbeit!

Schulsozialarbeit

Auch hier gibt es personelle Veranderungen: Frau
Tavernier hat bereits eine neue Stelle in der Nahe
ihres Wohnortes angetreten. Glicklicherweise kann
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Frau Schotte die meisten Aufgaben von Frau Taver-
nier Ubernehmen. Sie wird dabei von Frau Gruna,
die mit einigen Stunden neu dabei ist, unterstiitzt.

Wie eingangs angedeutet, méchten wir im nachsten
Schuljahr in den ,Normalzustand“ schulischer Arbeit
zurick. Das bedeutet:

Unterrichtszeiten:

Die erste Stunde beginnt wieder um 8.10 Uhr. Die
funfte Stunde endet um 14.00 Uhr. Diese neuen
Zeiten sind auch im Schuljahresplaner zu finden. Fir
die Stufen 7 bis 10 gibt es keinen sogenannten Diffe-
renzierungstag mehr. Stattdessen finden die Stunden
wieder Uber die Woche verteilt statt.

Lehrerraume:

Nach zwei Jahren kehren wir zum Lehrerraumprin-
zip zurlck. Alle Schiler*innen besuchen dann wieder
ihre Lehrkrafte in deren Rdumen. Dies hat viele Vor-
teile:

Die Materialien liegen in den Lehrerraumen bereit,
die Raume sind fachbezogen ausgestattet.

Fir die 5. und 6. Klassen stehen fir die Facher
Deutsch, Mathematik und Englisch Prasenzbicher in
den Lehrerrdumen bereit, so dass diese Lehrbucher
grundsatzlich nicht mehr in die Schultasche gepackt
werden mussen.

Die Schiler*innen halten sich nicht unbeaufsichtigt
im Klassenraum auf, sondern gehen in den Finfmi-
nutenpausen in die jeweiligen Fachrdume. So ist die
Wahrscheinlichkeit, dass in den Raumen aus Verse-
hen etwas zu Bruch geht, sehr gering.

Da die Katholische Hauptschule nach Opladen zu-
rickzieht, stehen uns erstmals einige groe zusatz-
liche Klassenrdaume im sogenannten Glaspalast zur
Verfligung. Auch der entsprechende Schulhof kann
von uns genutzt werden. Das ist eine gute Sache, da
sich die Schulerstrome so besser verteilen.

Ergdnzungsstunden und Arbeitsgemeinschaften:
Neben den Forderangeboten in Deutsch, Mathe-
matik und Englisch bieten wir einige freiwillige
Arbeitsgemeinschaften an, die von unseren Schii-
lersinnen je nach Interessenlage gewahlt werden
kénnen.

Neu ist, dass in den Stufen 8 und 9 alle Schii-
ler*innen ein ergdnzendes Unterrichtsangebot
wahlen. Selbstverstandlich werden auch weiterhin




Streitschlichter, Sporthelfer, Schulsanitater und
Schulkioskmitarbeiter ausgebildet.

Das Lernbiiro in den Klassen 5 und 6 wird im
nachsten Schuljahr nicht stattfinden. Die Fach-
schaften der Hauptfacher beabsichtigen, das Kon-
zept zu Uberarbeiten und eventuell neue Formen der
individuellen Foérderung in ihren Fachern zu entwi-
ckeln. In der Ubergangszeit wird in den 5. Klassen
jeweils eine Stunde Foérderunterricht Deutsch im
Klassenverband und in den 6. Klassen eine Stunde
Forderunterricht Mathematik im Klassenverband
erteilt.

Arbeitsschwerpunkte fiir 2022/2023

In der Hoffnung, dass Corona uns nicht erneut ein-
schrankt, werden wir im nachsten Schuljahr an eini-
gen Themen besonders intensiv weiterarbeiten:

Wir méchten die Unterrichtsqualitat weiter verbessern
durch mehr digitale Lernangebote in den Fachern.
Wir stellen das Inklusive Lernen in den Mittelpunkt
einer Lehrerfortbildung, um alle Schiler*innen im
Unterricht bestmdglich individuell unterstitzen zu
koénnen.

Insbesondere in den unteren Jahrgédngen werden wir
groflen Wert auf das Soziale Lernen legen, weil ein
respektvoller, toleranter und ricksichtsvoller Umgang
unabdingbar fur den Aufbau einer guten Klassenge-
meinschaft ist.

Ganz sicher werden wir weiterhin Aktionen und
Projekte planen, die sich fiir Toleranz, Menschen-
wiirde und Demokratie (SoR) einsetzen. Dies er-
scheint uns wichtiger denn je. Eine Fahrt in die Ge-
denkstatte Buchenwald (ehemaliges Konzentrations-
lager) fur die 10.Klassen, die Beschaftigung mit Anne
Frank im Geschichtsunterricht und die Begegnung
mit einem Holocaustliberlebenden (Videokonferenz)
setzen hier besondere Akzente.

Ganz sicher werden wir auch weiterhin den Klima-
schutz zu einem wichtigen Thema in der Schule
machen. Unsere energieLux-Gruppe fihrt seit Jahren
Aktionen durch, die das Bewusstsein fiir ein klima-
freundliches Verhalten scharfen: Fahrradaktionen,

Mit freundlichen Grii3en
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B. Beek
(Schulleiterin)

C. Schuster
(Stellvertr. Schulleiter)
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bienenfreundliche Bepflanzungen der schulischen
AuBenanlagen, informative Projekte zu vielen weite-
ren Umweltthemen - diese Aktionen sind angesichts
des Zustands unserer Welt wichtiger denn je.

Neuer Foérdervereinsvorstand

Ohne den Foérderverein der Schule ware manches
nicht méglich. Der Verein finanziert viele kleine und
grolRe Dinge in der Schule, zum Beispiel den Haus-
aufgabenplaner, den alle Schiler*innen erhalten,
oder Spielgerate fiir den Pausenbereich. Dartber
hinaus organisiert er die Blcherbestellung. Es hat
sich gerade ein neuer Vorstand gebildet, der weitere
Eltern fur die Mitarbeit sucht. Es ware toll, wenn bei
der nachsten Jahreshauptversammlung einige Eltern
ihre Bereitschaft zur Mitarbeit zeigen.

So machen wir das bei uns: Schulregein

Klare Regeln erleichtern das Zusammensein in der
Schule. Die wichtigsten Regelungen, aber auch
MafRnahmen bei Nichteinhaltung der Regeln, lassen
sich in unserem Schuljahresplaner nachlesen. Wir
wlnschen uns von allen Schiler*innen, dass sie sich
an die Schul- und Unterrichtsregeln halten, denn nur
so kénnen wir eine friedliche und verlassliche Ler-
numgebung in der Schule gewahrleisten!

Zum Schluss noch ein wichtiger Hinweis zu den
Schulbiichern: Die meisten Schulblicher missen
mehrere Jahre halten. Darum ist es unerldsslich, als
Erstbesitzer das Buch mit einem Schutzumschlag
zu versehen.

Sollten Sie das Biichergeld noch nicht bezahlt ha-
ben, so bitten wir Sie, dies schnell nachzuholen. Falls
Sie den Buchergeldbrief nicht mehr finden, kann er
unter ,Downloads” auf unserer Homepage herun-
tergeladen werden. Sie erleichtern dem Fdrderverein
die Arbeit sehr, wenn Sie den Bichergeldbetrag
punktlich bezahlen.

Wir verabschieden uns nun in die Ferien und bedan-
ken uns bei allen, die die Schule in irgendeiner Weise
unterstitzt haben. Wir winschen euch und lhnen
eine sonnige Ferienzeit und gute Erholung!
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B. Schmitt
(Konrektorin)



